ATTO COSTITUTIVO DELLASSOCIAZIONE DENOMINATA“Welcome 2 Sicily” ~.

ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA’ SOCIALE <
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Il giorno 30 del mese di Aprile dell’anno 2017, presso la sede sociale della
costituente associazione denominata “Welcome 2 Sicily” , posta in Catania,
cap.95122, prov. Di Catania, via Etnea n°28 alle ore 18:00, si sono riuniti i
seguenti soggetti:

Sig. Renato Antonio Mugno nato il 11\07\1968 a Catania cittadino italiano
residente in Catania cap 95123 via Chisari 14 carta d’'identita n® AO 3738811 C.F:
MGNRTN68L11C351A, professione commerciante;

Sig. Marcello Ranno nato il 04\06\1977 a Catania, cap.95131 cittadino Italiano
residente in Catania via Plebiscito n°527, patente di guida n° U1V828415N,
C.F.:RNNMCL77H04C351D, professione Impiegato;

Sig.ra Fazio Angela Maria nata i123\10\1976 a Catania, cittadino Italiano residente
in Sant’Agata Li Battiati cap. 95030 prov. di Catania via barriera del bosco n° 10,
carta d'identita n°®’AR0561623, C.F..FZANLM76R63C351W, professione avvocato;
Sig.ra Rosaria Cocuzza nata a Arlon (Belgio) il 18\04\1976, cittadina italiana,
residente a Catania cap 95131 via Plebiscito 406, codice fiscale
CCZRRC76D58Z103N.

Sig.ra Falla Serena nato il 27\06\1988 a Scicli prov. di Ragusa cittadino italiano,
residente in Scicli prov. di Ragusa cap 97018 via Rosario Livatino n°48, carta
d'identita n® AO4737289, C.F.: FLLSRN88H67H163Y, professione Studentessa.
Sig. Giovanni Giuffrida nato a Catania il 24/06/1991, cittadino italiano, residente a
Catania cap 95132 Via Francesco Crispi 14 Patente n.U1W694504 CF:
GFFGNN91H24C351G

Sig. Alan Rudy Di Bella nato a Catania il 23\11\1994, cittadino italiano, residente
in Catania cap 95121 via Moscardino n.8, patente n.U16185669K codice fiscale:
DBLLRD74523C351M .

Sig. Simone Tavormina nato a Legnano(MI) il 03\03\1995 e residente in Catania
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] prr!é/SentJ designano, in qualita di Presidente dell’Assemblea degli associati cosi
dﬂ}muta il Sig.Renato Mugno, il quale accetta e nomina per assisterlo e coadiuvarlo
nella riunione il Sig. Marcello Ranno , quale Segretario ed estensore del presente
atto.
Il Presidente dell’Assemblea illustra i motivi che hanno indotto i presenti a
promuovere la costituzione dell’associazione denominata “Welcome 2 Sicily” e da
lettura dello statuto sociale da considerarsi parte integrante del presente atto
costitutivo. Lo statuto viene approvato all’'unanimita.
I presenti, di comune accordo, stipulano e convengono quanto seqgue:

ART. 1

COSTITUZIONE

Fra i suindicati comparenti & costituita ai sensi all’art. 17 del D. Lgs. 4 dicembre
1997, n°® 460 una libera associazione denominata “Welcome to Sicily”
associazione di promozione sociale.

ART. 2

SEDE
L'associazione ha sede in Catania, cap. 95122, via Etnea, 28 e si qualifica quale
associazione di promozione sociale.

ART. 3

PRINCIPI ISPIRATORI

L'associazione e apartitica e si informa ai seguenti principi ispiratori: assenza di
fini di lucro, anche indiretto.

ART. 4

FINALITA’

L'associazione ha finalita di solidarieta sociale.
Tale scopo sara perseguito attraverso I'intervento dei soci anche mediante
lo sviluppo di idee-progetto di interesse collettivo nel rispetto delle finalita
associative;
Progettare e organizzare soggiorni, visite, itinerari specializzati e viaggi di
istruzione;
Gestire in via diretta, o per adesione, centri vacanza, case per ferie,
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alberghi, case degli studenti, campeggi, rifugi, villaggi turistici, ostelli,
tri di ospitalita, ospitalita diffusa, albergo diffuso, case di accoglienza e

' ricettivo e ricreativo; Avere partecipazione ad attivita di partenariato
' indirizzate allo sviluppo di progetti di cooperazione transnazionale, iniziative
!di solidarieta internazionale, visite studio, scambi culturali e tirocini
| formativi;

i Fornire servizi di bar e ristorazione ai propri soci;

ART. 5

DURATA
L'associazione ha durata illimitata nel tempo.
Per tutta la durata dell’associazione non potranno essere distribuiti, né
direttamente né indirettamente, avanzi di gestione, riserve, fondi o residui di

capitale.
ART. 6

ORGANI SOCIALI

CONSIGLIO DIRETTIVO

| presenti dispongono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia
composto da n°® minimo di 3 membri a un numero massimo di 5 membri e
nominano a farne parte i Signori ai quali contestualmente attribuiscono le cariche
di:

Sig. Renato Antonio Mugno Presidente;

Sig. Marcello Ranno Vice-Presidente;

Sig.ra Angela Maria Fazio Segretario e Tesoriere;

ART. 7
ESERCIZIO SOCIALE
Il primo esercizio sociale si chiudera in data 31/12/2017.




D ART. 8
: SPESE
\, - &e spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo
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carico dell'associazione qui costituita

ART. 9

LOGO
Il logo della associazione & di costituito da 4 elementi di colore giallo arancio e
rosso sono presenti i seguenti elementi: una scritta in corsivo e stampatello
colore giallo oro Welcome 2 una scritta a stampatello maiuscola di colore rosso
con la scrittta SICILY, un punto esclamativo con aspirale al posto del punto di
colore giallo oro e una linea di colore giallo oro che raffigura il sud della Sicilia.
Catania, Siracusa e Ragusa Font usati: Draving with marckers, book antiqua bold
tonalita giallo #FFa800 tonalita di rosso #d40101 #fb0101
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Art.1

Art.2
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Titolo | -Disposizioni generali

E costituita una Associazione culturale denominata "Welcome 2 Sicily”con sede in Catania
via Etnea n.28

L'Associazione non ha fini di lucro ed intende perseguire interessi di natura culturale e
sociale operando a livello nazionale ed internazionale.

Scopo dell'Associazione é:

promuovere lo sviluppo del turismo giovanile e sociale favorendo il dialogo interculturale per
I'affermazione del rispetto dei valori e della convivenza civile tra i popoli;

promuovere la diffusione del turismo responsabile e compatibile con la protezione
dell'ambiente.

promuovere lo sviluppo della conoscenza della lingua |ta1|ana nonché della sua tradizione
enogastronomica all'estero.

promuovere la cultura, delle tradizioni, dell'enogastronomia, della storia, dellimmagine dei
prodotti tipici, organizzando manifestazioni, degustazioni e serate a tema, tavole rotonde,
viaggi di studio, corsi di formazione ed aggiornamento sulla storia delle tipicita locali, feste,
mostre, fiere, e qualunque altra iniziativa tendente ad aumentare la conoscenza di tali
prodotti al fine di salvaguardarne le antiche tradizioni e i sapori.

promuovere e sollecitare la socialita ed il sano impiego del tempo libero dalle attivita
lavorative; anche mediante I'organizzazione di percorsi/gite turistico/gastronomiche alla
scoperta di siti/luoghi e tipicita locali di stimolare lo spirito d'amicizia e di solidarieta dell'intera
comunita;

attivare iniziative culturali nonché promuovere, organizzare e/o gestire scuole e/o corsi
didattici culinari, artistici e sportivi anche in collaborazioni con altre Associazioni, Enti, e/o
Scuole, nella sfera dell'aggregazione sociale e del tempo libero, per facilitare I'inserimento
della persona nella vita professionale, artistica e sportiva e quindi contribuire al
miglioramento della persona e della qualita della vita;

Organizzare manifestazioni ed eventi culturali mediante convegni, conferenze, dibattiti,
seminari, lezioni, mostre,

di offrire ai soci un luogo di ritrovo e di aggregazione in cui trascorrere il tempo libero
secondo varie modalita ed usufruendo dei mezzi che I'’Associazione mette a disposizione dei
soci in modo gratuito;proiezioni video e film, spettacoli teatrali, trattenimenti musicali

Art.4- ATTIVITA SOCIALLI.

Per conseguire gli scopi sociali l'associazione puo:

sviluppare idee-progetto di interesse collettivo nel rispetto delle finalita associative;
Progettare e organizzare soggiorni, visite, itinerari specializzati e viaggi di istruzione sul
territorio, escursioni naturalistiche;

gestire in via diretta, o per adesione, centri vacanza, case per ferie, alberghi, case degli
studenti,campeqgi, rifugi, villaggi turistici, ostelli, alberghi diffusi, ospitalita diffusa, centri di
ospitalita, case di accoglienza e per la mobilita giovanile, mense, spacci, bar, circoli e altre
strutture di tipo ricettivo e ricreativo;

Avere partecipazione ad attivita di partenariato indirizzate allo sviluppo di progetti di
cooperazione transnazionale, iniziative di solidarieta internazionale, visite studio, scambi
culturali e tirocini formativi;

Fornire servizi di bar e ristorazione ai propri soci;

Partecipare ad altri circoli 0 associazioni o enti o imprese private aventi scopi analoghi.

In via sussidiaria e non prevalente, 'associazione potra svolgere anche attivita commerciali
finalizzate al raggiungimento degli scopi sociali.
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A tali fini essa provvede a raggiungere tutti gli accordi atti a garantire l'economia e la
funzionalita dell'’Associazione ed a favorime lo sviluppo.
' L'Associazione potra svolgere qualunque altra attivita connessa ed affine agli scopi fissati nel
2 presente Statuto, nonché compiere tutti gli atti necessari a concludere le operazioni
5 /contrattuali di natura mobiliare, immobiliare e finanziaria, necessari od utili alla realizzazione
&+ degli scopi fissati 0 comunque attinenti ai medesimi. '
" Infine, I’Associazione per lo svolgimento della propria attivita potra anche stipulare

“" convenzioni con lo Stato, le Regioni, gli Enti Locali e gli altri Enti Pubblici e/o privati ed

aderire ad organismi o federazioni impegnate, con analoghe finalita, in attivita di intervento
sociale o culturale.

Art.5- L'associazione si awale principaimente dell'attivita prestata in forma volontaria libera e
gratuita dai propri associati. L'associazione potra tuttavia assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo anche ricorrendo ai propri associati.

Art. 6- Le somme versate per la quota sociale non sono rimborsabili in nessun caso.

Art.7- Latessera sociale & unica, personale e non cedibile. In caso di smarrimento 0
danneggiamento, si dovra versare il solo importo corrispondente al costo del duplicato della
tessera.

Art. 8- Gli organi dell'associazione sono:
a) I'assemblea dei soci;
b) il consiglio direttivo;

TITOLO lI: I Soci

Art. 9- Possono far parte dell'associazione le persone fisiche e le persone giuridiche che per la
loro attivita di lavoro, di studio o per interesse vogliano partecipare all'attivita
dell'associazione stessa.

Art. 10- Per essere ammessi a SOcio & necessario presentare la domanda di iscrizione al Consiglio
Direttivo, con l'osservanza delle seguenti modalita ed indicazioni:

1) indicare nome, cognome, luogo e data di nascita, professione, residenza e NUMEro di un
documento di identita;

2) dichiarare di attenersi al presente statuto e alle liberazioni degli organi sociali;

3) pagare la quota sociale.

Art. 11- La presentazione della domanda di ammissione da diritto a ricevere la tessera sociale. E'

compito del Consiglio Direttivo ratificare tale ammissione entro 30 giorni.

Art. 12- | soci sono espulsi o radiati per i seguenti motivi:

a) qualora non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti interni od alle
disposizioni prese dagli organi sociali;
b) qualora, in qualunque modo, arrechino danni morali o materiali all'associazione, ovvero

rechino fastidio agli altri soci con un comportamento maleducato e generalmente poco
rispettoso della convivenza sociale.

c) In ogni caso il socio sara personalmente responsabile, sia penalmente che civiimente, di
ogni danno causato alle attrezzature dell'associazione e ad ogni altro socio.
d) Le espulsioni e radiazioni saranno decise dal consiglio direttivo a maggioranza assoluta dei

suoi membri. Contro ogni provvediemtno di sospensione, espulsione 0 radiazione
comminato dal Consiglio Direttivo & ammesso il ricorso entro trenta giorni quale devide in
via definitiva la prima assemblea dei SOci.

Art. 13- | soci hanno diritto a frequentare la sede sociale, ad usufruire delle attrezzature eda
partecipare alle attivita dell'associazione. Tutti i soci possono partecipare alle assemblee
con diritto di voto e devono corrispondere il contributo sociale annuale, nella misura che
verra determinata dal consiglio direttivo. Tale versamento dovra essere rinnovato



Art, 15-

Art. 16-

Art. 17-

Art. 18-

Art. 19-

Art. 20-

Art. 21-

. annualmente; in caso di mancato rinnovo di tale versamento entro i termini stabiliti dal
| consiglio, il socio decadra automaticamente,

TITOLO JlI: L'assemblea dei soci

L'assemblea ordinaria dei soci, convocata su delibera del consiglio direttivo non meno di
10 giorni prima di quello fissato per I'adunanza, si riunisce presso la sede sociale o in altra
localita da indicarsi nell'avviso di convocazione, nel primo semestre di ogni anno, per
provvedere e per deliberare sul rendiconto finanziario, sullo stato patrimoniale e su tutti gli
altri argomenti di carattere generale iscritti all'ordine del giorno per iniziativa del consiglio
direttivo, oppure su richiesta di almeno un terzo dei soci. La data e I'ordine del giorno
dell'assemblea sono comunicati ai soci attraverso un awviso affisso nella bacheca della
sede sociale o con quegli altri mezzi che il consiglio direttivo riterra opportuni.

Hanno diritto di intervenire all'assemblea tutti i soci che si trovino in regola con pagamento
della quota di associazione. Ciascun socio potra rappresentare solo un altro socio purché
munito di regolare delega scritta.

Per la costituzione legale dell'assemblea e per la validita delle sue deliberazioni &
necessario l'intervento di almeno la meta dei soci. Non raggiungendo questo numeri di voti,
la sessione € rimandata a non meno di 30 minuti dalla prima convocazione: nella seconda
convocazione l'assemblea € valida qualunque sia il numero dei soci presenti o
rappresentati. La data di questa sessione puo essere fissata nello stesso avviso di
convocazione della prima.

L'assemblea delibera a maggioranza di voti dei soci presenti o rappresentati mediante
regolare delega scritta rilasciata da altro socio, purché non sia un consigliere.

L'assemblea, all'inizio di ogni sessione, elegge tra i membri del consiglio direttivo presenti
un presidente ed un segretario. |l segretario provvede a redigere i verbali delle deliberazioni
dell'assemblea. | verbali devono essere sottoscritti dal presidente dell'assemblea, dal
segretario e dagli scrutatori qualora vi siano votazioni.

Assemblee straordinarie possono essere convocate per deliberazione del consiglio direttivo
ogni qualvolta questi lo ritenga necessario oppure per domanda di almeno un terzo dei
soci.

I 'soci riuniti in Assemblea possono modificare il presidente statuto e per la validita delle
deliberazioni di cui al precedente comma, & necessaria la presenza, sia di prima che di
seconda convocazione, di almeno la meta dei soci ed il consenso di due terzi dei voti
presenti 0 rappresentati.

TITOLO IV: Il consiglio direttivo

Il consiglio direttivo & nominato dall'assemblea ed & composto da non meno di 2 (NB:
numero minimo 2 soci) soci come verra determinato dall'assemblea stessa. Per la prima
volta la determinazione del numero dei membri e la loro nomina vengono effettuate nell'atto
costitutivo. Il consiglio direttivo dura in carica 6 anni ed i suoi membri possono essere
rieletti.

In caso di morte o di dimissioni di consiglieri prima della scadenza del mandato, il consiglio
direttivo provvedera alla loro sostituzione per cooptazione. | consiglieri cosi eletti rimangono
in carica sino alla successiva assemblea ordinaria. Qualora per qualsiasi motivo il numero
dei consiglieri si riduca a meno di un terzo, l'intero consiglio direttivo & considerato
decaduto e deve essere rinnovato.

Il consiglio direttivo & investito di ogni potere per decidere sulle iniziative da assumere e sui
criteri da seguire per il conseguimento e l'attuazione degli scopi dell'associazione e per la
sua direzione ed amministrazione ordinaria e straordinaria.

In particolare il consiglio:



a) fissa le direttive per l'attuazione dei compiti statuari, ne stabilisce le modalita e le
responsabilita di esecuzione e controlla I'esecuzione stessa:

b) stabilisce l''mporto delle quote annue di associazione;
c) delibera sull'ammissione dei S0ci;
d) decide sull'attivita e le iniziative dell'associazione e sulla sua collaborazione con i terzi;
v ©) approva i progetti di bilancio preventivo, rendiconto finanziario e stato patrimoniale, da
Lo\ presentare all'assemblea dei soci sostenitori:
2 )\ stabilisce i regolamenti per il funzionamento dei servizi ai soci ed ai terzi e le relative norme
1 a e modalita.

*Art. 22- || consiglio direttivo nomina nel SUO seno un presidente, che dura in carica per lintera
durata del consiglio, ed uno o piu vicepresidenti, i quali in assenza del presidente ne
svolgono compiti e funzioni.

Esso si riunisce ogni volta che sia necessario, su iniziativa del presidente o di almeno un
terzo di consiglieri, e comunque non meno di una volta ogni tre mes;.

Art. 23- Le deliberazioni del consiglio direttivo sono prese a maggioranza di voti dei consiglieri
presenti. In caso di parita di voti prevale guello del presidente.
Le deliberazioni del consiglio sono valide se alla riunione prende parte almeno meta dei
consiglieri.

Art. 24- Lafirma e la rappresentanza legale dell'associazione di fronte a qualsiasi autorita
giudiziaria e amministrativa e di fronte a terzi sono conferite al presidente. B r——

TITOLO V: Il patrimonio S ;i::%‘,“ﬁg:.:‘%:;f:‘%";
o o Mdenzia
Art. 25- Le entrate dell'associazione sono costituite da: = : ggg‘%#t@?ﬁ?s
a) tasse di iscrizione; L2 T, E@%@Eﬁ{m o
b) quote annuali di associazione; \'-’_‘;; N —
c) proventi per offerte di servizi vari a soci od a terzi: \* S it mmimm‘i
d) contributi volontari, lasciti, donazioni. h

Art. 26- Prima del 13 dicembre di ogni anno, il consiglio direttivo approva i progetti di bilancio
preventivo e stabilisce l'ammontare delle quote di associazione per I'anno successivo.
L'esercizio sociale si intende dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno, e deve essere
presentato al’assemblea dei soci entro il 30 aprile successivo, ulteriore deroga pud essere
prevista in caso di comprovata necessita o impedimento. Il rendiconto economico-
finanziario dovra evidenziare in modo analitico i costi ed i proventi di competenza, nonché
la consistenza finanziaria e le poste che consentano di determinare la competenza
dell'esercizio e il patrimonio dell Associazione.
Il residuo attivo di ogni esercizio sara devoluto in parte al fondo di riserva ed il rimanente
sara tenuto a disposizione per iniziative consone agli Scopi sociali e per nuovi impianti o
attrezzature.

Art. 27- La decisione motivata di scioglimento del Circolo deve essere presa da almeno i quattro
quinti dei Soci aventi diritto al voto, in un'assemblea valida alla presenza della maggioranza
assoluta dei medesimi. Ove non sia possibile tale maggioranza nel corso di tre successive
convocazioni assembleari, ricorrenti a distanza di almeno venti giorni, di cui l'ultima
adeguatamente pubblicizzata, o scioglimento potra comunque essere deliberato.
L'assemblea stessa decide sulla devoluzione del patrimonio residuo, dedotte le eventuali
passivita, per uno o pid scopi stabiliti dal presente statuto, ad altra Associazione con finalita
analoghe e comunque per scopi di utilita generale, in conformita con quanto previsto
dall’Art. 111, comma 4 quinquies, lett. b) del D.P.R. n. 917/96, procedendo alla nomina di
uno o piu liquidatori scegliendoli preferibilmente fra i soci

Art. 28- Per tutto quanto non stabilito nel presente statuto si osservano le disposizioni del
codice civile.



