ASSOCIAZIONE WELCOME 2 SICILY IMPRESA
SOCIALE ETS

Sede legale: VIA ETNEA 28 CATANIA CT
Partita IVA: 05823350870

Codice fiscale: 93216430871

Forma giuridica: ASSOCIAZIONE

Numero di iscrizione al RUNTS: 93216430871

Sezione di iscrizione al RUNTS: d) Imprese sociali, incluse le cooperative sociali

Verbale dell’assemblea degli associati del 28/04/2023

il giorno 28/04/2023 alle ore 14:36, in Catania, si € riunita in seconda convocazione 1’Assemblea degli
Associati per discutere e deliberare in merito al seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Relazione Presidente chiusura anno sociale 2022

Creazione e ampliamento dei nuovi spazi co-working per i nostri soci
Iniziative Sociali con ospiti stranieri

Variazioni Compensi direttivo

Approvazione bilancio sociale 2023

L

Varie ed eventuali.

Assume la presidenza della riunione il Sig. Marcello Ranno il quale, con il consenso dell’assemblea, chiama
ad assolvere alle funzioni di segretario per la redazione del presente verbale, la Sig.ra Angela Maria Fazio,
che accetta.

Sono presenti i seguenti soci:

1. Marcello Ranno
Angela Maria Fazio
Rosaria Costanza Cucuzza
Serena Falla
Elisabetta Luisa Michienzi
Giorgia Maria Avitabile
Fabio Salvaotre Giordano
Renato Antonio Mugno
Alan Rudy Dibella
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10. Alessandro Fazio
11. Claudio Lopresti
12. Rosario Rapisarda
13. LauraMonaco

14. Gregorio Buscemi

il commercialista Dott. Roberto Vasta, in video conferenza per motivi di salute il Revisore dei Conti Dott.
Niccolo Notarbartolo.

Il Presidente rileva che la riunione é stata regolarmente convocata e che sono presenti 14 soci fra gli iscritti
nel libro soci di cui si dettaglia estratto con indicazione della presenza e pertanto ai sensi del vigente Statuto,
I’ Assemblea dei soci e regolarmente costituita ed & pronta a deliberare.

Sul 1° punto all’ordine del giorno

il Presidente Marcello Ranno da lettura della sua relazione di chiusura anno sociale 2022.
“Lo scorso anno é stato un anno zero per la nostra Associazione Welcome 2 Sicily, durante il quale abbiamo

preso in gestione l'ostello degli elefanti. Questo é stato un passo importante nella nostra missione di
promuovere l'accoglienza e lo scambio culturale tra giovani provenienti da tutto il mondo.

Tuttavia, 1'anno scorso é stato anche molto difficile per noi, poiché abbiamo dovuto affrontare numerose
sfide nell'organizzazione delle attivita sociali. Nonostante cio, grazie allo sforzo straordinario del nostro
direttivo, siamo riusciti a sviluppare alcune attivita che hanno permesso di consolidare le relazioni con altre
associazioni del territorio come Arci Catania, Cope, Legambiente, Lipu, tutto e possibile, Europian
Connection e comitato per la legalita delle festivita di sant’ Agata.

Le tematiche e le attivita sociali svolte sono state molteplici e hanno riguardato, ad esempio, il rispetto
dell'ambiente e i problemi socio-culturali della citta di Catania. Il compito fondamentale dell'Associazione ¢
sempre stato quello di creare una connessione culturale e di scambio tra giovani di diverse nazionalita.
Questo é stato possibile grazie alla presenza di molti ragazzi provenienti da ogni parte del mondo, che si
sono fermati presso il nostro ostello durante il loro viaggio in Sicilia.

Purtroppo, rispetto agli anni precedenti, abbiamo trascurato un po' la parte che coinvolge i nostri soci locali.
Infatti, sono state poche le mostre e le attivita di spettacolo organizzate, a causa della mole di lavoro molto
alta per gestire l'attivita socio-imprenditoriale di gestione dell'ostello.

Nel complesso, siamo molto soddisfatti del lavoro svolto nell'ultimo anno. Siamo consapevoli che, con il
tempo e con l'arrivo di nuovi volontari, potremo svolgere meglio il nostro lavoro e riuscire a bilanciare
l'organizzazione delle attivita sociali con la gestione dell'ostello. Per questo motivo, invitiamo tutti coloro
che desiderano sostenerci nella nostra missione a unirsi a noi, e ci auguriamo di continuare a promuovere
l'accoglienza e lo scambio culturale in Sicilia anche in futuro.”

Sul 2° punto all’ordine del giorno

INTRODUZIONE

L'obiettivo della presente relazione e quello di presentare la proposta di ampliamento degli spazi co-working
per i soci e gli ospiti presso la struttura Ostello degli Elefanti. L'idea consiste nell'utilizzo di aree interne
dell'edificio a tal fine.

CONTESTO
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Negli ultimi anni, il fenomeno del co-working si é diffuso in maniera significativa soprattutto tra freelance e
start-up, ma anche tra piccole e medie aziende. In Italia, sarebbero circa 35mila i posti di lavoro creati grazie
a questa formula di lavoro condiviso (dati Associazione Cowo).

PROPOSTA

L'obbiettivo della proposta di ampliamento degli spazi co-working per i soci e gli ospiti presso la struttura
Ostello degli Elefanti si prefigge di offrire un nuovo valore ai propri soci. La struttura conta gia su servizi
formidabili come le camere confortevoli, la cucina, il terrazzo e la grande sala comune. Con l'aggiunta degli
spazi co-working all'interno del proprio edificio, la struttura avrebbe un nuovo servizio da offrire sia ai propri
ospiti che ai membri della nostra associazione.

COME FUNZIONA

Gli spazi adibiti avranno un costo fisso e accessibile: 6 euro per sei ore e 8 euro per intera giornata. Gli spazi
co-working saranno aperti tutti i giorni festivi inclusi dalle 8:00 del mattino a mezzanotte. Si prevede inoltre
la possibilita di fermarsi utilizzando i nostri servizi.

CONCLUSIONE

L'opzione di aprire spazi co-working all'interno del proprio edificio rappresenta una sfida per ogni azienda
turistica che intende offrire una gamma di servizi e aumentare I'efficienza del proprio spazio destinando una
parte inutilizzata dell'edificio. Presto potrebbe essere un'opzione popolare per molte strutture ricettive. L'idea
di concentrare in una sola struttura servizi come 1'ostello, lo snack bar, gli spazi co-working puo diventare un
valore aggiunto per la nostra impresa.

Sul 3° punto dell’ordine del giorno

Il presidente illustra la volonta del direttivo di ai soci dell'associazione, un'occasione per socializzare,
scambiare opinioni e magari organizzare anche insieme altre iniziative sociali.

Fino allo scorso anno abbiamo tutti dovuto fare i conti con una situazione difficile e molto diversa da quella
a cui eravamo abituati. Ma adesso con la ripresa progressiva delle attivita e delle liberta, & il momento di
ripartire e di riscoprire il valore delle relazioni umane.

L'ospitalita & sempre stata una delle caratteristiche principali del nostro ostello, e oltre ad offrire un luogo
confortevole dove soggiornare ai nostri ospiti, vogliamo dare loro la possibilita di conoscere meglio il nostro
territorio e la nostra comunita. E quale modo migliore di farlo se non attraverso lo scambio culturale e
linguistico?

L'idea di organizzare questi incontri settimanali in terrazza ci sembra perfetta per favorire l'incontro e il
dialogo tra le persone. Offriremo ai partecipanti una bibita fresca e una piacevole location in cui trascorrere
qualche ora in compagnia. Durante questi momenti potremo parlare di tutto: dalla cultura ai viaggi, dalle
curiosita sul nostro entroterra fino alle esperienze di vita quotidiana.

Ma non é solo l'occasione per i nostri ospiti stranieri di conoscere la cultura locale, questo € anche un invito
per i nostri soci, che spesso non si conoscono tra loro o che solo occasionalmente partecipano alle nostre
iniziative sociali. Siamo convinti che tramite lo scambio con i nostri ospiti, i nostri soci avranno l'opportunita
di incontrare nuove persone, arricchirsi di nuove esperienze e approfondire conoscenze sulla cultura e sulla
lingua straniera.
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Ma l'obiettivo principale di queste iniziative sociali e quello di creare nuovi legami e nuove amicizie,
scambiare opinioni ed esperienze, promuovendo una cultura dell'incontro, del rispetto e della tolleranza.
Vogliamo che questi incontri diventino un primo passo verso nuove collaborazioni tra tutti i partecipanti, per
organizzare insieme altre attivita sociali, culturali e ludiche.

In sintesi, I'obiettivo della nostra associazione e dell'ostello e quello di promuovere una cultura di scambio e
di collaborazione, per incoraggiare la conoscenza reciproca tra le persone, regalando loro momenti di svago e
di gioia in compagnia. Siamo sicuri che queste iniziative potranno contribuire a fare della nostra citta un
luogo sempre pit aperto, accogliente e cosmopolita.

Per concludere, ringraziamo tutti coloro che hanno suggerito, condiviso questo progetto e che ci sostengono
nella realizzazione di queste iniziative sociali. Siamo convinti che insieme potremo offrire ai nostri ospiti e
soci un'esperienza indimenticabile e dar vita ad un dialogo interculturale che possa portare a un futuro
migliore per tutti.

Sul 4° punto dell’ordine del giorno.

Il presidente propone: Alla luce dei grandi risultati raggiunti dall'ostello della gioventu nel primo anno di
attivita e delle ingenti spese sostenute dai membri del direttivo per garantire la migliore esperienza possibile
ai nostri ospiti, riteniamo sia necessario aumentare i compensi del direttivo in modo equo e giusto.

Il lavoro svolto dal Presidente Ranno e dalla Tesoriera Fazio nel corso dell'ultimo anno ha permesso

'apertura dell'ostello e la sua gestione con grande successo, generando un'entrata economica importante per
la nostra organizzazione. Questo risultato non sarebbe stato possibile senza il loro impegno costante e la loro
dedizione al progetto. Pertanto, riteniamo che un giusto riconoscimento debba essere dato attraverso un
adeguamento dei loro compensi.

Siamo grati anche del contributo prezioso del nostro vice presidente e di quelli della nostra segretaria, che,
nonostante le loro responsabilita istituzionali e familiari, sono stati un valido supporto per il buon
funzionamento dell'ostello. Il loro lavoro non é passato inosservato e merita anch'esso un giusto
riconoscimento.

Ringraziamo la nostra socia Segretaria, la neo mamma Serena Falla, e continueremo ad apprezzare il suo
impegno e il suo lavoro svolto in base volontaria.

In definitiva, in considerazione dei risultati raggiunti e dell'impegno costante profuso da tutto il direttivo,
chiediamo di aumentare i compensi del Presidente Marcello Ranno e della Tesoriera Angela Maria Fazio a un
importo di 23.000,00 euro annui ventitremila/00 annui. Riteniamo che cio rappresenti un piccolo
riconoscimento della loro dedizione al progetto dell'ostello della gioventu e del loro contributo al successo
raggiunto. Inoltre, confidiamo che cio possa rappresentare un incentivo per il loro continuo lavoro al servizio
della nostra organizzazione e della sua crescita.

Sul 5° punto dell’ordine del giorno

Il Presidente da lettura della bozza di Bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31/12/2022 commentandone le
relative poste di cui si si allega copia al presente documento (Allegato A). Di seguito le risultanze in sintesi:

RICAVI/ENTRATE € 375.068
COSTI/USCITE -€341.432
RISULTATO ESERCIZIO € 33.636
DISPONIBILITA’ IN CASSA € 2522
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DISPONIBILITA’ IN BANCA € 71.996

Sul 6° Punto dell’ordine del giorno
il presidente annuncia la nuova campagna di tesseramento 2023 che avra inizio in data 23 Maggio finira in
data 23 Giugno con diverse iniziative e attivita.

Al termine della discussione il presidente invita I’ Assemblea a deliberare ed alle 16.39 inizia la fase di voto
della relazione dei soprascritti punti pertanto:

L’ Assemblea dei Soci all’unanimita approva il punto 1 - la relazione del presidente;

L’Assemblea dei Soci all’unanimita approva il punto 2 per I’ampliamento offerta di nuovi spazi di lavoro e
sara operativa da domani 29 Aprile 2023;

L’Assemblea dei Soci all’unanimita approva il punto 3 iniziativa proposta dal direttivo per I’interscambio
culturale;

L’Assemblea dei Soci all’unanimita approva il punto 4 per la variazione dei compensi del direttivo;

L’ Assemblea dei Soci all’unanimita approva il punto 5 il rendiconto economico finanziario dell’anno 2023;
L’Assemblea dei Soci all’unanimita approva la nuova campagna di tesseramento 2023.

Infine Il presidente illustra all’assemblea i progetti relativi all’ampliamento della struttura ostello degli
elefanti che ha affittato in data 09/03/2023 un appartamento sito al primo piano della scala B di via etnea 28

al fine di ampliare I’offerta di disponibilita ai nostri ospiti per il raggiungimento dello scopo sociale.

Non essendovi altro su cui deliberare la 1’Assemblea dei Soci viene chiusa alle ore 16:56 previa lettura ed
approvazione del presente verbale.

11 presidente ed il segretario vengono incaricati di firmare il presente verbale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Angela Maria Fazio Marcello Ranno
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